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Fundusze

L Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie o
Wiedza Edukacia Rotwé] - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku realizuje projekt
pt.: ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie otwockim (IV)"
wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, OS$ Priorytetowa | — Rynek otwarty dla
wszystkich Dziatanie 1.1 — Wsparcie os6b mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy
— projekty pozakonkursowe Poddziatanie: 1.1.1 — Wsparcie udzielone z EFS

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych w wieku 18-29 lat pozostajacych
bez pracy w powiecie otwockim.

Projekt skierowany jest do os6b mtodych w wieku 18-29 lat, (w tym do 0sdb z niepetnosprawnosciami)
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku sposrdd ktorych co najmniej 60%
uczestnikdw musi stanowic tzw. mtodziez NEET. Zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER osobg z kategorii
NEET jest osoba, ktdra spetnia tgcznie trzy nastepujgce warunki:

® nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo);

® nie ksztatci sig (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje
obowigzek szkolny lub nauki);

nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych
do wykonywania pracy oraz nie brata udziatu w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze
srodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

Co najmniej 20% uczestnikow projektu beda stanowity osoby znajdujgce sie w trudnej sytuacji na rynku
pracy, tj. osoby z niepetnosprawnosciami i/lub osoby dtugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskich
kwalifikacjach.

Urzad zapewnia mozliwos$¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom/uczestniczkom projektow
realizowanych w ramach Celu Tematycznego 9 w RPO, w celu zapewnienia kompleksowego wsparcia
osobom koriczgcym udziat w tych projektach, o ile kwalifikujg sie do projektu PUP.

Udzielenie wsparcia w ramach projektu kazdorazowo poprzedzone bedzie identyfikacjg potrzeb
uczestnika projektu poprzez opracowanie lub aktualizacje Indywidualnego Planu Dziatania (IPD). Formy
wsparcia zastosowane wobec uczestnikow w projekcie bedg wynikaty z IPD.

Formy aktywizacji zaplanowane w projekcie:

® posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,

® staze,

® szkolenia,

® jednorazowe sSrodki na dziatalnos$¢ gospodarcza,

® refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
® prace interwencyjne.

Gtéwnym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez 44% oséb z niepetnosprawnosciami,
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0s6b dtugotrwale bezrobotnych, oséb o niskich kwalifikacjach (do poziomu ISCED 3) oraz 59,5 % dla
pozostatych oséb nienalezgcych do ww. grup podejmujgcych zatrudnienie.

Okres realizacji projektu: 01.01.2020 r. — 31.12.2022 .
Budzet projektu dla PUP w Otwocku — 6 930 593,11 zt, w tym wkiad EFS: 5 841 103,86 zt.

Wsparciem w projekcie zostang objgte ogétem 306 osoby bezrobotne.

Szczegdtowych informacji dotyczacych realizacji projektu udzielaja doradcy klienta w siedzibie

Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku, ul. Gérna 11, w godzinach od 8 1540 14 9 |yb telefonicznie
(22) 779 37 14 oraz pracownicy merytoryczni: - -

Osoby do kontaktu:

Organizacja stazy, prace interwencyjne:

Beata Romsicka — pok. 16, tel. 22 779 37 14 wew. 226

Przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, refundacja kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,:

Agnieszka tuzynska — pok. 16, tel. 22 779 37 14 wew. 226

Organizacja szkolen:

Matgorzata Ostrowska pok. 7, tel. 22 779 37 14 wew. 210

Monika Dadia — pok. 7, tel. 22 779 37 14 wew. 210

Whnioski na poszczegdlne formy wsparcia bedg przyjmowane w ramach oddzielnie ogtaszanych

naboréw. Informacje o naborach umieszczane beda na stronie PUP Otwock www.otwock.praca.gov.pl

w aktualnosciach.

PROJEKT REALIZOWANY JEST ZGODNIE Z ZASADA ROWNOSCI SZANS
| NIEDYSKRYMINACII, W TYM ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI DLA OSOB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI ORAZ ZASADA ROWNOSCI SZANS KOBIET | MEZCZYZN
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