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Rekrutacja na szkolenia indywidualne

REKRUTACJA NA SZKOLENIA INDYWIDUALNE

 
Powiatowy Urząd Pracy w Otwocku informuje, iż trwa rekrutacja na szkolenia indywidualne w ramach 
projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie otwockim (IV)" w ramach Osi 

Priorytetowej I , Działania 1.1 Rynek pracy otwarty dla wszystkich Wsparcie osób młodych pozostających 
, Poddziałania 1.1.1 bez pracy na regionalnym rynku pracy Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020Społecznego 
  

 osoby młode w wieku 18-29 lat, zarejestrowane w PUP Kto może się ubiegać o skierowanie na szkolenie:
jako bezrobotne. Minimum 60% uczestników projektu muszą stanowić osoby, które nie uczestniczą w 
kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET) zgodnie z definicją osoby z kategorii NEET przyjętą w PO 
WER 2014-2020. 

 Osoba z kategorii NEET to osoba, która spełnia łącznie trzy następujące warunki:
 (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), – nie pracuje

–  (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym  w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje nie kształci się
obowiązek szkolny lub nauki), 

 (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie – nie szkoli się
lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania 
pracy oraz nie brała udział w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze środków publicznych, w 

. okresie ostatnich 4 tygodni
  
Wsparcie dla osób młodych do 29 roku życia będzie udzielane zgodnie ze standardami określonymi w 

 tzn. w ciągu 4 miesięcy osobom młodym zostanie Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce
zapewniona wysokiej jakości oferta zatrudnienia, dalszego kształcenia, przyuczenia do zawodu lub stażu. 
Okres 4 miesięcy liczony jest życia od dnia przystąpienia do projektu. 
  
Beneficjent zapewnia możliwość skorzystania ze wsparcia byłym uczestnikom/uczestniczkom projektów 

 z zakresu włączenia społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO.
  
Starosta może skierować bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie, jeżeli złożył pisemny 
wniosek o skierowanie na szkolenie indywidualne u swojego doradcy klienta oraz jeżeli ta forma 
wsparcia zaplanowana jest w Indywidualnym Planie Działania, a także uzasadni on celowość tego 
szkolenia. 
  
W roku 2020 dla 10 osób zaplanowano działania mające na celu podniesienie/nabycie kwalifikacji 
zawodowych, które będą kończyć się egzaminem przeprowadzonym przez podmiot, który posiada 
uprawnienia do egzaminowania w zakresie zgodnym z realizowanym szkoleniem. Nadanie kwalifikacji 
nastąpi w wyniku walidacji i certyfikacji. 
  

 Uczestnikom/uczestniczkom w okresie odbywania szkolenia przysługuje stypendium.
 Nabór prowadzony jest do czasu wyczerpania środków
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Szczegółowe informacje nt. szkoleń można uzyskać u doradców klienta w godzinach
. od 8.  do 14.   tel. (22) 779 37 1415 00

 
PROJEKT REALIZOWANY JEST ZGODNIE Z ZASADĄ RÓWNOŚCI SZANS

I NIEDYSKRYMINACJI, W TYM ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI DLA OSÓB
Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI ORAZ ZASADĄ RÓWNOŚCI SZANS KOBIET I MĘŻCZYZN
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