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Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku w latach 2017 — 2018 realizuje projekt
pn. ,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy
w powiecie otwockim ()" wspétfinansowany przez Unie Europejsk3 ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020
0§ priorytetowa VIl Rozwdj rynku pracy Dziatanie 8.1 — Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych
przez PUP-projekty pozakonkursowe.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych
bez pracy w powiecie otwockim.

Projekt skierowany jest do oséb w wieku 30 lat i powyzej, zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku, dla ktérych zostat ustalony I lub Il profil pomocy, nalezgcych
co najmniej do jednej z grup defaworyzowanych, tj.:

osoby w wieku 50 lat i powyzej,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby ditugotrwale bezrobotne (rejestracja w urzedzie nieprzerwanie przez okres ponad 12 m-cy),
osoby o niskich kwalifikacjach (wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne,

ponadgimnnazjalne),

kobiety.

W ramach projektu dla kazdej osoby, ktéra przystgpi do projektu zostanie skierowana konkretna oferta
aktywizacji, ktérg poprzedzi analiza umiejetnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danej osoby.
Dla kazdego uczestnika/czki projektu zostanie opracowany/zaktualizowany Indywidualny Plan Dziatania,
na ktérego podstawie PUP realizowac bedzie odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy.

W ramach projektu planowane s3 nastepujace formy wsparcia:

® posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,

® staze w miejscu pracy,

® jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

® szkolenia z zakresu ABC przedsiebiorczosci,

® szkolenia indywidualne,

® dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego 50+ .

Rekrutacja do uczestnictwa w projekcie bedzie trwa¢ do wyczerpania srodkow finansowych,
zaplanowanych na poszczegdlne formy wsparcia.

® Udziat w projekcie jest bezpfatny
® Osobie bezrobotnej w trakcie odbywania szkolenia i stazu przystuguje stypendium

Okres realizacji projektu: 01.01.2017 r. — 31.12.2018 r.
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Warto$¢ projektu: 1 978 570,73 zt, w tym dofinansowanie projektu z UE : 1 582 856, 59 zt

Szczegotowych informacji dotyczgcych realizacji projektu udzielajg doradcy klienta w siedzibie

Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku, ul. Gérna 11, w godzinach od 8 15 4o 14 Qyp telefonicznie
(22) 779 37 14o0raz pracownicy merytoryczni: - -

Organizacja stazy, dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego 50+ :

Beata Romsicka — pok. 16, tel 22 779 37 14 wew. 226

Przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej:

Agnieszka tuzynska — pok. 16, tel. 22 779 37 14 wew. 226

Organizacja szkolen:

Matgorzata Ostrowska pok. 7, tel. 22 779 37 14 wew. 210

Monika Dadia — pok. 7, tel. 22 779 37 14 wew. 210

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym zapewnienia

dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
oraz zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

https://otwock.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 2/2



	"Aktywizacja osób w wieku 30 lat i powyżej pozostających bez pracy w powiecie otwockim (II)"

