Dane Pracodawcy lub pieczatka Otwock, dnia ...ccceeeveviececieeeee

NIP .ot e
tel e

WNIOSEK REPREZENTANTA O WERYFIKACJE KONTA ORGANIZACII
Ja, NiZ€j POAPISANY/ ovcveeeriee ettt et et reprezentujgcy/a podmiot
.............................................................................................................. legitymujgcy/a sie dowodem
osobistym /paszportem/kartg pobytu NUMET ..........ccoeveeveveeecreneeeriee e ,
PESEI ettt st st whioskuje:

o weryfikacje konta organizacji w systemie praca.gov.pl. na podstawie przedtozonych i/lub

dostepnych w rejestrach centralnych dokumentéw dot. mojej firmy.

Whnosze rowniez, o dodanie mnie jako reprezentanta organizacji i nadanie prawa nadawania
statusu reprezentanta zweryfikowanego innym istniejgcym i przysztym

reprezentantom organizacji.

(Podpis/y pracodawcy)



KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

PRZY POWIERZENIU PRACY CUDZOZIEMCOM

Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy
w Otwocku informuje:

1.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku,
ul. Gorna 11, 05-400 Otwock, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Otwocku.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych, z ktérym mozna kontaktowa¢ si¢ w sprawach
przetwarzania danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej: iodo@pup.powiat-

otwocki.pl.

Administrator danych przetwarza dane osobowe zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a i lit. ¢ RODO
na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r., poz. 621).

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan zapisanych w ustawie o warunkach
dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktorych mowa w pkt 4 odbiorcami danych
osobowych beda podmioty uprawnione na podstawie przepisOw prawa oraz podmioty
przetwarzajace dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celdow przetwarzania
wskazanych w pkt 4, lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci
swoich danych, do ich sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia, a takze prawo
do wniesienia sprzeciwu oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace z obowigzujacych
przepisow prawa.

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a,
RODO, czyli zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje prawo do cofnigcia tej zgody
w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym prawem.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych
przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym.

11. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Otrzymuja:
1. Adresat
2. Ala

Podpis i pieczg¢ imienna osoby upowaznionej



