
Załącznik nr 12
OŚWIADCZENIE PRACODAWCY

objętego kształceniem ustawicznym w ramach środków                                                  
  Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Ja niżej podpisany/a ………………………………………………………………………………………………………..

(imię i nazwisko)

…………………………………………………………………………………………………………

(nazwa firmy)

Spełniam definicję mikroprzedsiębiorcy zgodnie z art.104 ustawy z dnia 2 lipca 2014r. o swobodzie działalności gospodarczej i definicją zawartą w załączniku nr 1 do Rozporządzenia Komisji (UE) nr 65/2014 z dnia 17 czerwca 2014r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu o utworzeniu Unii Europejskiej, za którego uważa się przedsiębiorcę, który w co najmniej jednym z dwóch ostatnich lat obrotowych: 

1.) zatrudniał średniorocznie mniej niż 10 pracowników oraz 

2.) osiągnął roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz operacji finansowych nieprzekraczający równowartości w złotych 2 milionów euro, lub sumy aktywów jego bilansu sporządzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyły równowartości w złotych 2 milionów euro.
Miejscowość: ……………….., dnia …………………  

Podpis Pracodawcy……………………………………………

