Załącznik nr 2 
do Regulaminu Dofinansowania studiów podyplomowych
dla osoby bezrobotnej w Powiatowym Urzędzie Pracy w Otwocku

UMOWA NR ….

dotycząca dofinansowania kosztów studiów podyplomowych z Funduszu Pracy 

zawarta w  dniu ..........................w Otwocku pomiędzy Starostą Otwockim, reprezentowanym przez Dyrektora  Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku Panią ……………………………… działającą z upoważnienia Starosty Otwockiego  zwany w dalszej części umowy “Urzędem Pracy” 

a

Panem (Panią) …………………………………………………………………………………..

PESEL: ………………………………………………………………………………………………………..……..

zam. …………………………………………………………………………………………………………….…….

zwanym/ną dalej Wnioskodawcą 

została zawarta umowa o następującej treści:
§ 1

Przedmiotem umowy jest dofinansowanie Wnioskodawcy przez Urząd Pracy kosztów studiów

podyplomowych pod nazwą........................................................................................................... 

organizowanych przez …………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….






(nazwa i adres uczelni)

realizowanych w terminie od..............................................do ………………………………………
§ 2

Wnioskodawca zobowiązuje się do:

1. podjęcia i odbywania nauki, zgodnie z programem studiów podyplomowych.

2. przedstawienia w Urzędzie Pracy zaświadczenia potwierdzającego uczestnictwo w zajęciach za każdy miesiąc i dostarczania go do Urzędu Pracy na stanowisko szkoleń do 5 dnia każdego miesiąca.

3. przedstawienia w Urzędzie Pracy na koniec każdego semestru nauki zaświadczenia potwierdzającego posiadanie statusu słuchacza.

4. niezwłocznego poinformowania Urzędu Pracy o wszelkich zmianach w terminach odbywania studiów.

5. przedstawienia planu zajęć przewidzianych programem studiów lub harmonogramu zjazdów, w ciągu 5 dni od daty rozpoczęcia nauki w kolejnym semestrze.

6. przedstawienia Urzędowi Pracy na każdorazowe wezwanie zaświadczenia z Uczelni potwierdzającego kontynuowanie nauki.

7. przedstawienia Urzędowi Pracy zaświadczenia, dyplomu lub dokumentu potwierdzającego ukończenie studiów w ciągu 7 dni od jego wystawienia.

8. Bezrobotny jest zobowiązany niezwłocznie poinformować Starostę o fakcie podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej w trakcie odbywania studiów podyplomowych.
9. W przypadku podjęcia przez bezrobotnego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej w trakcie odbywania studiów podyplomowych, nie zawiesza się dofinansowania kosztów studiów oraz wypłaty stypendium do planowanego ich ukończenia.

10. Bezrobotny, który podjął zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą ma obowiązek względem Starosty do przedkładania odpowiednich dokumentów potwierdzających kontynuację studiów.

11. Uczestnikowi studiów podyplomowych przysługuje odszkodowanie z tytułu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze studiami podyplomowymi, wypłacone przez instytucję ubezpieczeniową, w której uczestnik ten został  ubezpieczony.
12. Starosta ze środków Funduszu Pracy ubezpiecza uczestnika studiów podyplomowych, o którym mowa w ust. 10, od następstw nieszczęśliwych wypadków, od dnia zgłoszenia faktu podjęcia pracy, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej, z wyłączeniem przypadku, gdy uczestnik ten posiada już takie ubezpieczenie.
13. Po ustaniu krótkotrwałego zatrudnienia, w celu prawidłowego finansowania, uczestnik studiów podyplomowych zobowiązany jest do zarejestrowania się  w PUP w dniu następnym po zakończeniu pracy.
§ 3

Urząd Pracy zobowiązuje się do:

1. Dofinansowania Wnioskodawcy ze środków Funduszu Pracy kosztów studiów podyplomowych w wysokości ……………..…………… zł (słownie złotych: ………………………….) i przekazać na rachunek bankowy uczelni nr ……………………………………………………… (jednorazowo, w ratach i terminach) po przedstawieniu faktury wystawionej przez organizatora uczelni.

2. Przyznania bezrobotnemu na okres uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem studiów stypendium w wysokości 20% zasiłku dla bezrobotnych.

§ 4

Stypendium nie przysługuje za dni nieobecności na zajęciach, za wyjątkiem nieobecności spowodowanych chorobą, pobytem w szpitalu lub koniecznością sprawowania opieki nad członkiem rodziny po przedłożeniu w Urzędzie zwolnienia lekarskiego obowiązkowo na druku ZUS ZLA.

§ 5

Bezrobotny zobowiązany jest do zwrotu kosztów studiów podyplomowych wraz z odsetkami ustawowymi w przypadku:

a) nie podjęcia studiów w wyznaczonym terminie;

b) przerwania studiów z własnej winy;

c) utraty statusu osoby bezrobotnej z przyczyn innych niż podjęcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej,

d) złożenie nieprawdziwych oświadczeń niezgodnych z prawdą, mających wpływ na dofinansowanie studiów podyplomowych,

§ 6
Urząd Pracy zastrzega sobie:

1. Prawo do monitoringu przebiegu studiów poprzez wzywanie do dostarczania przez Wnioskodawcę zaświadczeń potwierdzających kontynuowanie nauki.

2. Prawo do natychmiastowego rozwiązania niniejszej umowy w razie stwierdzenia nieprawidłowości wykonywania jej postanowień przez Wnioskodawcę.

§ 7
1. Wnioskodawca zobowiązuje się bez zbędnej zwłoki powiadomić Urząd Pracy o zmianie nazwiska, adresu zamieszkania.

2. W razie zaniedbania obowiązku z ust. 1 pisma doręczone stronie pod dotychczasowym adresem, nazwiskiem mają skutek prawny.
§ 8
W sprawach nie objętych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
§ 9
Wszelkie spory mogące wyniknąć na tle stosowania umowy rozstrzygać będzie Sąd właściwy miejscowo dla siedziby Urzędu Pracy.
§ 10
Wszelkie zmiany wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
§ 11
Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron.

…………………………………..                                          …………………………………..

         (WNIOSKODAWCA)


   
(DYREKTOR URZĘDU PRACY)

